


[bookmark: _GoBack]輔仁大學外語學院專任教師評鑑[教學]配分表

經112.03.24 輔仁大學111學年度第5次教師評審委員會議同意核備
經111.06.16 輔仁大學110學年度第6次教師評審委員會議同意核備
[bookmark: _heading=h.lnxbz9]經111.04.13 110學年度第2學期外語學院院務會議通過
[bookmark: _heading=h.30j0zll]經111.01.11  110學年度第1學期第3次外語學院教師評審委員會議修訂通過
[bookmark: _heading=h.35nkun2]經110.04.14 109學年度第2學期外語學院院務會議通過
 經110.02.23 109學年度第4次外語學院教師評審委員會議通過
經109.11.27  109學年度第1學期第5次外語學院主管會議通過
109.09.25 109學年度第1學期外語學院院發展委員會教學改進小組
佐證資料：
A1.「教師評鑑＼教師升等 資料審查平台」
A2. 教師或系辦申請; 教師填入表格＊，計算點數後二者一併上傳
B.   系所教評會(開課或計畫執行單位），可徵詢相關意見後，提供證明＊
C.   課程大綱與教材上網系統、Tronclass（教師提供課曆與教材截圖證明＊）或
Google drive上傳課曆與連結
D.   教師上傳研發處「研究人才資料庫」；系秘彙整，放入資料夾
E.   教師提供，會議手冊之工作人員名單

評分標準：
第I、II、III、IV、V項最多扣15分，若第I、II、III、IV、V無加減分，則得70分。
各細項(1-20)加總後，通過分數為70分，總計100分。所有教師評鑑[教學]分數與[研究]點數，不得同時/重複採計。

受評教師姓名：___________________    任教系所：________________________

	教學責任(扣分)項目
	扣分
計算
	佐證
資料
	系所審核文件/資料🗹
	院委員
評分

	(I) 教學表現

	1. 課程大綱與教材上網符合校方規定（未依規定辦理，每學期、每科扣 1分)。
	
	A1


	
	

	2. 教學評量每學期有效評量單科平均值低於3分每科扣1分。
	
	A2.


	
	

	3. 成績依校方規定準時繳交(遲交每學期、每科扣 1 分)。
	
	A1


	
	

	4. 無無故缺課紀錄 (缺課未依規定補課/請假，每次扣2分)。
	
	B.


	
	

	5. 駐校四天符合校方規定 (駐校未符合校方規定4天，每學期扣1~5分[footnoteRef:1])。 [1:  學期間未駐校四天，3次以內扣1分、4~6次扣2分、7~9次扣3分、10~12次扣4分、13次以上扣5分。] 

	
	B


	
	

	扣分後小計 (基準分數為70分) ❶
	
	

	教學績效(加分)項目
	加分
計算
	佐證
資料
	系所審核文件/資料🗹
	院委員
評分

	(II) 教學得獎紀錄  

	6. 獲校內教學獎勵(如教學成果獎) 加5分。
	
	


	
	

	7. 獲選校內教學獎勵「教師教學績優獎」加5分
	
	A1


	
	

	8. 教育部數位學習課程認證，每案加5分。
	
	D


	
	

	(III) 教學計畫與教材準備 (最多10分)

	9. 自編寫講義或教材：一門課 (16週)完整教材加5 分[footnoteRef:2] ，限評鑑週期，每科一次。 [2:   願意公開在網路上，或提供CD光碟佐證。] 

	
	C


	
	

	(IV) 教學評量結果 (最多10分)

	10. [bookmark: _heading=h.gjdgxs]教學評量每學期評量單科平均值4分(含4分)以上，每科加1分，高於4.2(含4.2)以上，每科加2分。
	
	A2


	
	

	(V) 其他教學成果 (最多10分)

	˙促進教學交流與改進

	11. 參加校內、外教學研習營、工作坊或研討會，每次加1分。
	
	E


	
	

	12. 參加教師社群，每學期每社群加1分。
	
	D


	
	

	˙總結性、跨領域與創新課程

	13. 指導學生製作畢業專題(Capstone Projects)，每件加1分。
	
	A1


	
	

	14. 教授實習課程，加2分；開設或指導學生開設高中多元選修課程加2分；合授（指導）加1分。
	
	C


	
	

	15. 擔任服務學習課程、英語授課(專業英語課程，ESP或EMI)者，每學期、每班加2分。(英文授課不含英文系和英語訓練課程) 
	
	C or D


	
	

	16. 教授通識、磨課師(MOOCs)、暑期課程每學期、大學入門、進修學士班課程、在職專班課程、程式設計融入課程，每門加 2分。
	
	C or D


	
	

	17. 創新、跨領域或多人合授課程、大班教學、參加或執行深耕計畫、國際師生共教共學，每門、每位教師加1分。[footnoteRef:3] [3:  創新---請舉例；跨領域、大班教學(課程規模70人以上)、共教共學---請提供課程介紹，並於其中以一段落解釋如何精進教學。] 

	
	C


	
	

	˙學生論文與戲劇指導

	18. 主指導本校研究生學位論文並通過學位考試，碩士每位加3分、博士每位5分。(不得與「研究」項目重複採計) 
	
	D


	
	

	19. 指導學生畢業公演、年度大戲或戲劇公演加4分。
	
	D


	
	

	加分小計❷
	
	

	受評教師自評總分 ❶+❷
	

	[bookmark: _heading=h.26in1rg]受評教師自評結果

	是否符合70 分標準：▢符合   ▢不符合
未達70分說明:____________
以上所填均屬事實，並符合學術倫理規範，如有不實或疏失願負完全責任。
(需簽名)
受評教師________________________簽章      年      月       日




	系所查核

	（請加蓋系所教評會戳章）
	系所教師評鑑委員會第   次會議    年     月     日

	院教評會

	院評審委員評分 ：____________________________________________________
未達70分說明：______________________________________________________
如院評審委員評分與受評教師自評總分不同，請說明：_____________________
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1

image2.emf
2.  教學評量每學期有效評量.docx


2. 教學評量每學期有效評量.docx
2. 教學評量每學期有效評量單科平均值低於3分每科扣1分。

結果：□無扣分   □扣分，合計_______分



範例： [image: ]



資料來源：向教發中心洪維佳小姐(分機2387)申請





受評教師提供佐證資料截圖：
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3.  成績依校方規定準時繳交.docx


3. 成績依校方規定準時繳交.docx
3. 成績依校方規定準時繳交(遲交每學期、每科扣 1 分)。

結果：□無扣分   □扣分，合計_______分



範例：

[image: ]



資料來源：A1.  「教師評鑑＼教師升等 資料審查平台」http://research.rdo.fju.edu.tw/academicDotnet/login.aspx





受評教師提供佐證資料截圖：



image1.png
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image4.emf
4.  無無故缺課紀錄.docx


4. 無無故缺課紀錄.docx
4. 無無故缺課紀錄 (缺課未依規定補課/請假每次扣2分)。

結果：□無扣分   □扣分，合計_______分



各系自訂，範例僅供參考：

[image: ]



範例資料來源，輔大教務處教師請假(補課)單 或



[image: ]



資料來源：A1.  「教師評鑑＼教師升等 資料審查平台」http://research.rdo.fju.edu.tw/academicDotnet/login.aspx





受評教師提供佐證資料截圖：
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5.  駐校四天符合校方規定.docx


5. 駐校四天符合校方規定.docx
5. 駐校四天符合校方規定 (駐校未符合校方規定4天，每學期扣1~5分[footnoteRef:1])。 [1:  學期間未駐校四天，3次以內扣1分、4~6次扣2分、7~9次扣3分、10~12次扣4分、13次以上扣5分。] 


結果：□無扣分   □扣分，合計_______分



各系自訂，範例僅供參考(每週駐校四天)：

[image: ]



範本資料來源：輔仁大學第二代課程大綱查詢系統 http://140.136.251.64/outlines/student/default.aspx





受評教師提供佐證資料截圖：
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6.  獲校內教學獎勵教學成果獎.docx


6. 獲校內教學獎勵教學成果獎.docx
6. 獲校內教學獎勵「教學成果獎」加5分。

加分結果，合計：_______分



範例： 

[image: ]



[bookmark: _GoBack]資料來源：「輔仁大學教師發展與教學資源中心」

http://www.teachers.fju.edu.tw/FDIRC/index.php/2017-03-28-08-17-48/2020-08-05-07-21-40/2020-08-05-07-46-45/672-109



受評教師提供佐證資料截圖：
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7.  獲選校內教學獎勵教師教學績優獎.docx


7. 獲選校內教學獎勵教師教學績優獎.docx
7. 獲選校內教學獎勵「教師教學績優獎」加5分

加分結果，合計：_______分



範例：

[image: ]

[image: ]



資料來源：

輔仁大學教師發展與教學資源中心「教師教學績優獎」得獎名單http://www.teachers.fju.edu.tw/FDIRC/index.php/2017-03-28-08-17-48/2020-08-05-07-25-11/2020-08-05-07-47-30 或

輔仁大學研發處「研究人才資料庫」http://www.rdo.fju.edu.tw/ (更新中)







受評教師提供佐證資料截圖：
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8.  教育部數位學習課程認證.docx


8. 教育部數位學習課程認證.docx
8. 教育部數位學習課程認證，每案加5分

加分結果，合計：_______分



範例：

[image: ]





資料來源：

輔仁大學教師發展與資源中心http://www.teachers.fju.edu.tw/FDIRC/index.php/2017-03-29-01-56-20/2017-03-29-03-11-35/2017-03-29-03-14-02 或

輔仁大學研發處「研究人才資料庫」http://research.fju.edu.tw/ (更新中)





受評教師提供佐證資料截圖：
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9.  自編寫講義或教材.docx


9. 自編寫講義或教材.docx
9. 自編寫講義或教材：一門課 (16週)完整教材加5 分。[footnoteRef:1] [1:  願意公開在網路上，或提供CD光碟佐證。] 


加分結果，合計：_______分



範例：願意公開在網路上，或提供CD光碟佐證



資料來源：

[bookmark: _Hlk54113741]課程大綱與教材上網系統 http://140.136.251.64/outlines/ 或

輔仁大學Tronclass 平台https://elearn2.fju.edu.tw/ 或

YouTube等





受評教師提供佐證資料截圖或網址：




image10.emf
10.  教學評量每學期評量.docx


10. 教學評量每學期評量.docx
10. 教學評量每學期評量單科平均值4分以上，每科加1分，高於4.2以上，每科加2分。

加分結果，合計：_______分



範例： 

[image: ]



資料來源：向教發中心洪維佳小姐(分機2387)申請





受評教師提供佐證資料截圖：
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11.  參加校內外教學研習營 工作坊或研討會.docx


11. 參加校內外教學研習營 工作坊或研討會.docx
11. 參加校內、外教學研習營、工作坊或研討會，每次加1分

加分結果，合計：_______分



範例：

[image: ]



資料來源：各項活動參加證明、研習證明等



受評教師提供佐證資料截圖：
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12.  參加教師社群.docx


12. 參加教師社群.docx
12. 參加教師社群，每學期每社群加1分

加分結果，合計：_______分





範例：

[image: ]



資料來源：

輔仁大學「活動管理系統」 http://activity.dsa.fju.edu.tw/login.jsp 或

輔仁大學研發處「研究人才資料庫」http://research.fju.edu.tw/ (更新中)





受評教師提供佐證資料截圖：
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13.  指導學生製作畢業專題Capstone Projects.docx


13. 指導學生製作畢業專題Capstone Projects.docx
13. 指導學生製作畢業專題(Capstone Projects)，每件加1分。

加分結果，合計：_______分





範例：

[image: ]



資料來源：A1.  

「教師評鑑＼教師升等 資料審查平台」http://research.rdo.fju.edu.tw/academicDotnet/login.aspx 或

深耕計畫-學用合一：專題發表會





受評教師提供佐證資料截圖：
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14. 教授實習課程  開設或指導學生開設高中多元選修課程.docx


14. 教授實習課程 開設或指導學生開設高中多元選修課程.docx
14. 教授實習課程，加2分；開設或指導學生開設高中多元選修課程加2分；合授（指導）加1分。

加分結果，合計：_______分





範例：

[image: ]



資料來源： 

高中課綱 或

課程大綱與教材上網系統 http://140.136.251.64/outlines/ 或

輔仁大學Tronclass 平台https://elearn2.fju.edu.tw/ 





受評教師提供佐證資料截圖：
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15.  擔任服務學習課程 英語授課(專業英語課程 ESP或EMI者.docx


15. 擔任服務學習課程 英語授課(專業英語課程 ESP或EMI者.docx
15. 擔任服務學習課程、英語授課(專業英語課程，ESP或EMI)者，每學期、每班加2分。(英文授課不含英文系和英語訓練課程)

加分結果，合計：_______分





範例：

[image: ]



資料來源： 

輔仁大學「活動管理系統」 http://activity.dsa.fju.edu.tw/login.jsp 或

輔仁大學研發處「研究人才資料庫」http://research.fju.edu.tw/admin/login (更新中) 或

輔大公告信





受評教師提供佐證資料截圖：
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16. 教授通識  磨課師MOOCs 暑期課程每學期 大學入門 進修學士班課程 在職專班課程 程式設計融入課程.docx


16. 教授通識 磨課師MOOCs 暑期課程每學期 大學入門 進修學士班課程 在職專班課程 程式設計融入課程.docx
16. 教授通識、磨課師(MOOCs)、暑期課程每學期、大學入門、進修學士班課程、在職專班課程、程式設計融入課程，每門加 2分

加分結果，合計：_______分



範例：

[image: ]



資料來源： 

輔仁大學「第二代課程大綱查詢系統」 http://140.136.251.64/outlines/student/default.aspx 或

輔仁大學研發處「研究人才資料庫」http://research.fju.edu.tw/admin/login (更新中) 





受評教師提供佐證資料截圖：
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17. 創新  跨領域或多人合授課程 大班教學 參加或執行深耕計畫 國際師生共教共學.docx


17. 創新 跨領域或多人合授課程 大班教學 參加或執行深耕計畫 國際師生共教共學.docx
17. 創新、跨領域或多人合授課程、大班教學、參加或執行深耕計畫、國際師生共教共學，每門、每位教師加1分。[footnoteRef:1] [1:  創新---請舉例；跨領域、大班教學(課程規模70人以上)、共教共學---請提供課程介紹，並於其中以一段落解釋如何精進教學。] 


加分結果，合計：_______分



範例：

[image: ]



資料來源： 

高教深耕計畫書 或

輔仁大學「第二代課程大綱查詢系統」 http://140.136.251.64/outlines/student/default.aspx 或

輔仁大學Tronclass 平台https://elearn2.fju.edu.tw/ 或

輔仁大學「教職員工資訊入口網」 開課科目點名計分表 http://140.136.251.210/staff/ 





受評教師提供佐證資料截圖：
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18.  指導畢業學位論文.docx


18. 指導畢業學位論文.docx
18. 指導畢業學位論文，碩士每位加3分、博士每位5分。(不得與「研究」項目重複採計)

加分結果，合計：_______分



範例：

[image: ]



資料來源：

輔大圖書館“館藏查詢”輸入指導教授姓名， 例如：沈中衡 http://web.lib.fju.edu.tw/chi/ 或

系所提供證明



受評教師提供佐證資料截圖：
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19.  指導學生畢業公演 年度大戲或戲劇公演.docx


19. 指導學生畢業公演 年度大戲或戲劇公演.docx
19. 指導學生畢業公演、年度大戲或戲劇公演加4分

加分結果，合計：_______分



範例：https://www.youtube.com/channel/UCOfY8jULjVHSsCVnbYj88jw

[image: ]





資料來源：

輔仁大學研發處「研究人才資料庫」http://www.rdo.fju.edu.tw/ (更新中)，上傳至「專業服務」





受評教師提供佐證資料截圖：
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1.課程大綱與教材 上網符合校方規定.docx


1.課程大綱與教材上網符合校方規定.docx
1. 課程大綱與教材上網符合校方規定（未依規定辦理，每學期、每科扣 1分)。

結果：□無扣分   □扣分，合計_______分





範例： 

[image: ]



資料來源：

「教師評鑑＼教師升等 資料審查平台」http://research.rdo.fju.edu.tw/academicDotnet/login.aspx





受評教師提供佐證資料截圖：
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A1.


「教師評鑑╲教師升等


 


資料審查平台」


 


A2. 


教師或系辦申請


; 


教師填入表格＊，計算點數後二者一併上傳


 


B.   


系所教評會


(


開課或計畫執行單位），可徵詢相關意見後，提供證明＊


 


C.   


課程大綱與教材上網系統、


Tronclass


（教師提供課曆與教材截圖證明＊）或


 


Google drive


上傳課曆與連結


 


D.   


教師上傳研發處「研究人才資料庫」；系秘彙整，放入資料夾


 


E.   


教師提供，會議手冊之工作人員名單


 


 


評分標準：


 


第


I


、


II


、


III


、


IV


、


V


項最多扣


15


分，若第


I


、


II


、


III


、


IV


、


V


無加減分，則得


70


分。


 


各細項


(1


-


20)


加總後，通過分數為


70


分，總計


100


分。所有教師評鑑


[


教學


]


分數與


[


研究


]


點數，不


得同時


/


重複採計。
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A1


 


1.課程大綱與教材


上網符合校方規定.docx�


 


 


 


2.


 


教學評量每學期有效評量單科平均值低於


3


分


每科扣


1


分。


 


 


A2.


 


2. 


教學評量每學期有效評量.docx�


 


 


 


3.


 


成績依校方規定準時繳交


(


遲交每學期、每科


扣


 


1 


分


)


。


 


 


A1


 


3. 


成績依校方規定準時繳交.docx�


 


 


 


4.


 


無無故缺課紀錄


 


(


缺課未依規定補課


/


請假


，


每


次扣


2


分


)


。


 


 


B.


 


4. 


無無故缺課紀錄.docx�


 


 


 




  1     輔仁大學外語學院專任教師評鑑 [ 教學 ] 配分表     經 112.03.24  輔仁大學 111 學年度第 5 次教師評審委員會議同意核備   經 111.06.16  輔仁大學 110 學年度第 6 次教師評審委員會議同意核備   經 111.04.13 110 學年度第 2 學期外語學院院務會議通過   經 111.01.11  110 學年度第 1 學期第 3 次外語學院教師評審委員會議修訂通過   經 110.04.14 109 學年度第 2 學期外語學院院務會議通過     經 110.02.23 109 學年度第 4 次外語學院教師評審委員會議通過   經 109.11.27  109 學年度第 1 學期第 5 次外語學院主管會議通過   109.09.25 109 學年度第 1 學期外語學院院發展委員會教學改進小組   佐證資料：   A1. 「教師評鑑＼教師升等   資料審查平台」   A2.  教師或系辦申請 ;  教師填入表格＊，計算點數後二者一併上傳   B.    系所教評會 ( 開課或計畫執行單位），可徵詢相關意見後，提供證明＊   C.    課程大綱與教材上網系統、 Tronclass （教師提供課曆與教材截圖證明＊）或   Google drive 上傳課曆與連結   D.    教師上傳研發處「研究人才資料庫」；系秘彙整，放入資料夾   E.    教師提供，會議手冊之工作人員名單     評分標準：   第 I 、 II 、 III 、 IV 、 V 項最多扣 15 分，若第 I 、 II 、 III 、 IV 、 V 無加減分，則得 70 分。   各細項 (1 - 20) 加總後，通過分數為 70 分，總計 100 分。所有教師評鑑 [ 教學 ] 分數與 [ 研究 ] 點數，不 得同時 / 重複採計。     受評教師姓名： ___________________     任教系所： ________________________    

教學責任 ( 扣分 ) 項目  扣分   計算  佐證   資料  系所審核 文件 / 資料 ??  院委員   評分  

(I)  教學表現  

1.   課程大綱與教材上網符合校方規定（未依規定 辦理，每學期、每科扣   1 分 ) 。   A1  

1.課程大綱與教材 上網符合校方規定.docx

   

2.   教學評量每學期有效評量單科平均值低於 3 分 每科扣 1 分。   A2.  

2.  教學評量每學期有效評量.docx

   

3.   成績依校方規定準時繳交 ( 遲交每學期、每科 扣   1  分 ) 。   A1  

3.  成績依校方規定準時繳交.docx

   

4.   無無故缺課紀錄   ( 缺課未依規定補課 / 請假 ， 每 次扣 2 分 ) 。   B.  

4.  無無故缺課紀錄.docx

   

